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Construyendo un futuro mejor basado en la
gestion excelente

@Club_Excelencia
@execyl
#icompartiendoymejorando 3 de marzo de 2022

Compartiendo y mejorando juntos


https://twitter.com/club_excelencia?lang=ca
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2. PROPOSITO, MISION, VISION Y VALORES

En 2020, el dia 22 de agosto consumimos todos los recursos que puede generar nuestro

planeta en un ailo completo. En 2021, lo hicimos el dia 29 de julio.

Es decir, VIVIMOS 5 MESES A COSTA DE LAS GENERACIONES FUTURAS

En 2050 haran falta 3 planetas tierra para mantener nuestro actual modo de vida.
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2. PROPOSITO, MISION, VISION Y VALORES

“Construyendo un mundo mejor con TODOS incluidos”

() MISION

Nos dedicamos a la recogida, transporte, tratamiento, gestion
y valorizacion de RAEE. Llevamos a cabo nuestra actividad con
un enfoque empresarial unico, integrando en nuestros
objetivos la labor medio ambiental de nuestra actividad, la
calidad de la gestion, la rentabilidad econdomica y el
compromiso social mediante la creacion de empleo de calidad
para personas con discapacidad.

VALORES

Compromiso
Profesionalidad
Humildad
Responsabilidad
Confidencialidad
Confianza

Solidaridad
Equidad
Comunicacion
Respeto
Honestidad

&> VISION

Queremos ser un referente dentro del sector del reciclaje de
RAEE a nivel nacional, tanto por la fiabilidad de nuestros
procesos como por nuestra ejemplaridad en la
Responsabilidad Social Corporativa, compatibilizando ambas
acciones de una manera efectiva y rentable.

GENERAMOS UN TRIPLE IMPACTO
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3. NUESTRA CULTURA CORPORATIVA

LOS 4 PILARES DE ILUNION:

Son los ejes transversales que nos sirven de palanca para el cumplimiento de nuestro Propodsito

EXCELENCIA: La unica via de crecimiento sostenible de la organizacion

’- TRANSFORMACION: La manera de afrontar los retos de un entorno VUCA

%’%‘% PERSONAS: Somos un grupo de personas trabajando para personas

SOSTENIBILIDAD: Nuestro firme compromiso con la sociedad
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EXCELENCIA - Evolucion de llunion Reciclados

2019

2015

2022

¢EN QUE NOS VAMOS A CENTRAR?
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PROPOSITO y su medicion
ECOSISTEMA y Grupos de Interés
Experiencia Global de Cliente
Creacion de valor sostenible

Mediciones predictivas de rendimiento
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TRANSFORMACION - Qué hemos hecho hasta ahora

LA BANEZA - LEON CAMPO REAL - MADRID

» Ampliacion del almacén. » Adquisicion de la empresa Recytel (Madrid)

» Nueva linea de tratamiento mas eficiente. Integracion de la empresa en llunion.

>
» Adaptacion de los procesos a las nuevas » Cambio de la imagen y la cultura corporativa.
tipologias de RAEE que ya empiezan a llegar. >

Identificacion de sinergias operativas.

ANALISIS DEL ECOSISTEMA ACTUAL

» Incertidumbre en el mercado de Materias Primas e Inestabilidad Geopolitica.

La Sostenibilidad esta en la agenda europea y espaiiola.
Apremiante necesidad de hacer correcta gestion al RAEE.

Capacidad de tratamiento de RAEE insuficiente en algunas regiones de Espaia.

YV V VYV V

Nuevos residuos emergentes que requieren de solucion en el corto / medio plazo.
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TRANSFORMACION - Proyectos de futuro
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TRANSFORMACION - Gestidon de alianzas
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PERSONAS - Gestion de la diversidad

oportunidades
de hombres y
mujeres

Garantizar |a
igualdad de
trato y
oportunidades
por etnia y raza

Garantizar la igualdad
de trato y

POTENCIAR LAS DIFERENCIAS EN BENEFICIO DE LA
ORGANIZACION COMO VALOR ESTRATEGICO

Garantizar la igualdad
de trato y

oportunicades
por edad

GENERO EDAD

DISCAPACIDAD
Garantizar la

IDENTIDAD igualdad de
frato y

oportunidades por

conviccionas y

ETMICA-RACIAL

orientacion e
identidad sexual

ENTORNO DE TRABAJO INCLUSIVO

ALGUNAS ACCIONES CONCRETAS:

v Vv V VY V VY V

Mejora de criterios de seleccion de personal
Desarrollo del Manual de Acogida
Adaptacion del Puesto a la Persona

Plan de Igualdad

Ayudas Sociales a la plantilla

Unidad de Apoyo

Certificacion EFR de conciliacion

ILUNION, donde las diferencias suman
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SOSTENIBILIDAD - Mirando a la sociedad, mirando al futuro

THE GLOBAL GOALS

For Sustainable Development
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PLAN DE RECUPERACION,

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA Cunon A SRCE
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4. IMPACTO EN LOS RESULTADOS DE ILUNION RECICLADOS

VOLUMEN RAEE GESTIONADO (Tn) PLANTILLA
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Compartiendo y
mejorando juntos

www.clubexcelencia.org
info@clubexcelencia.org

www.execyl.es
fundacion@execyl.es
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