Disensmos experiencias,
impulsamos marcas
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Nuestros Valores

#1. Equipo

Somos un equipo, las personas son lo primero.

#2. Proyectos
Nos gusta hacer buenos proyectos. No vamos a “cumplir el
expediente”.

#3. Aprendizaje

Nos gusta superarnos y aprender continuamente.

Ty #4. Clientes
L--'m.d Estamos cerca de nuestros clientes para ayudarles.
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#5. Objetivos
El objetivo de nuestro trabajo es el impacto positivo en el negocio de
= nuestros clientes.




Evolucion de equipo

2018

El talento gana partidos,

el trabajo en equipo y la
inteligencia ganan
campeonatos

X26

2019

Trabajar en equipo
divide el trabajoy
multiplica los resultados

x37

2020

Las fortalezas estan en
nuestras diferencias, no
en nuestras similitudes

x42

2021

Ninguno de nosotros es
tan bueno como todos
Nnosotros juntos.

x53
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Data Scientists, UX, . *
Matematicos, CRO... ;%

Somos gonversion
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Pinchaaqui.es, mérketing para impulsar a las
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La castellonense ’Pmchaaqul es' lleva su proyecto de
markenng dlgltﬂl al Digital Enterpnse Show'  empRresa pEL ARO

AGENCIA DE MARKETING "ON LINE

Pinchaaqui.es, marketing para impulsar a las
empresas hacia su transformacion digital

| Victor Rodriguez: "Lo que ha cambiado no es la
tecnologia, lo que ha cambiado son las personas”

17/05/2019 -
Pinchaaqul.es,
una ponencia
considerado o

La transformacion digital de las empresa clave en
Pinchaaqui.es

Bajo el trulo (
explicara com
omnicanal a l¢

Uno de los
pasa por coney
tener un ma
marcasyatra
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Nuestras instalaciones,
mas de {11117 al servicio
de la innovacion



Pinchaaqui Academy

Escuela de Marketing
Digital




Empresa del
ano 2017

Mediterraneo

Categoria Recursos Humanos

EMPRESA DEL ANO 2017

RECURSOS HUMANOS




Google
Agencia seleccionada
para el programa
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Pinchaaqui.es, inica empresa de la Comunitat
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experiencia de cliente
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Ayudamos a las empresas a rentabilizar
las oportunidades que presenta internet
para sus negocios



Brand
& Marketing
digital

Proyectamos y damos visibilidad a tu
marca en el mercado con un unico
objetivo, tu crecimiento’
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Customer
Experience

Disefiamos experiencias de cliente
memorables, desde una perspectiva
omnicanal’



Soluciones
Tecnologicas

La tecnologia es valiosa en el
momento que es capaz de satisfacer a
personas, tanto empleados como
clientes”



Transformacion
digital

Desarrollamos estrategias de
transformacion digital e implantamos
una cultura de innovacion en la
empresas. El resultado son
organizaciones mas eficientes y mas
inteligentes, toma de decisiones basada
en datos.




Nuestros clientes, nuestro mejor aval

KriCh



Disenamos experiencias de cliente,
impulsamos marcas.
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